Stellenausschreibung

Zur Verstarkung und Unterstitzung unseres Teams
suchen wir fiir Sommer 2023

A member of SCHOTTEL-Group

Auszubildende zum Zerspanungsmechaniker (w/m/d)

Deine Aufgaben (Grundlage fiir die Ausbildung ist der Ausbildungsrahmenplan)

Technische Unterlagen wie Zeichnungen und Fertigungspldne auswerten
Einrichten von Dreh-, Fras- und Schleifmaschinen, Modifizieren von
CNC-Programmen nach Vorgabe, Durchfiihren von Testlaufen

Festlegen von Bearbeitungsvorgangen und -ablaufen

Werkstlicke und Werkzeuge spannen und ausrichten

Maschinen in Betrieb nehmen und Fertigungsprozesse Gberwachen
Instandhaltung von Maschinen und Systemen

Qualitatskontrollen durchfliihren

Arbeiten und Ergebnisse dokumentieren

Mitwirkung bei Verbesserungsprozessen

Deine Qualifikation

Mindestens sehr guter Hauptschulabschluss, Realschulabschluss oder Abitur

Gute Kenntnisse in Mathematik und Physik, sicher in der deutschen Rechtschreibung
Handwerkliches Geschick

Interesse an technischen Zusammenhangen und rdumliches Vorstellungsvermégen
Lernbereitschaft, Motivation, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und Belastbarkeit

Wir bieten dir

Eine Ubertarifliche Ausbildungsvergitung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Eine fundierte Ausbildung in einem modernen Unternehmen

Ubernahme bei guter Leistung, langfristige Weiterbildungs- und
Entwicklungsmdglichkeiten

Zuschisse zur betrieblichen Altersvorsorge

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

first class gear technology

Technik flr eine saubere Zukunft,
das ist unser Antrieb. Als
mittelstandisches Unternehmen mit
Tradition sind wir spezialisiert auf
die  Herstellung  hochwertiger
Komponenten fir die Bereiche
Antriebstechnik und erneuerbare
Energien. Die Kompetenz unserer
rund 220 Mitarbeiterlnnen macht
uns bereits seit Jahrzehnten zu
einem der fihrenden Unternehmen
auf unserem Gebiet. Komm zu uns,
wenn du Produkte der Zukunft mit
erschaffen willst.

Dein Einsatzort
Im Oberen Werk 4
66386 St. Ingbert

Dein Kontakt

Barbara Schweiger-Hautz
Christiane GuB
Personalabteilung

Deine Bewerbung

Bitte per E-Mail an
personal@preinfalk.de
(Bitte alle Anhange als pdf-Datei)

Bei einem Dokumentenversand per E-
Mail handelt es sich um eine nicht-
verschlisselte Datenubermittlung. Als
Versandalternative kannst du gerne den
Postweg wahlen.

Bewerbungen auf dem Postweg
kénnen wir leider nicht zurlicksenden.

www.preinfalk.de
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